PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Negocios Juridicos

18° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 001/2019

Que entre si celebram a Prefeitura Municipal de
Assis por intermédio da Santa Casa de Misericordia
de Assis. Dispde sobre o repasse financeiro Federal
de R$ 27.000,00 referente ao enfrentamento das
demandas assistenciais geradas pela emergéncia
de saude publica de importancia internacional
causada pelo novo Coronavirus.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS- SP, inscrita no CNPJ
n°46.179.941/0001-35, com Pago Municipal situado na Avenida Rui Barbosa, n°® 92, nesta cidade
de Assis, Estado de Sao Paulo, representado neste ato por seu Prefeito Municipal, JOSE
APARECIDO FERNANDES, brasileiro, casado, produtor agropecuario, portador do CPF n°
004.959.018-90 e a Secretaria Municipal da Salde de Assis, CRISTIANI SILVERIO DE
ANDRADE BUSSINATI, brasileira, casada, gestora publica,portadora do RG n°® 17.380.608-9
SSP/SP e do CPF n° 096.296.898-63, domiciliada na Rua Bardao do Rio Branco, 200 —
Residencial Bardo do Rio Branco - Apto.73 — Centro — CEP 19.814-020, nesta cidade de
Assis/SP, doravante denominada CONVENENTE, e, de outro lado, a Organizagao Social de
Salide SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ASSIS, CNPJ 44.364.826/0001-05, neste ato
representado pela sua Provedora, TELMA GONGALVES CARNEIRO SPERA DE ANDRADE,
brasileira, casada, residente e domiciliada nesta cidade de Assis, Estado de Sao Paulo,
portadora do RG n° 6.957.658./SSP-SP e do CPF n 511.192.779-49, doravante denominada
CONVENIADA, e considerando:

Considerando a Portaria GMS/MS n° 3.313 de 30 de Novembro de 2021;
Considerando a Resolugédo do Conselho Municipal da Saude n® 425 de 14/12/2021;
Considerando o disposto na clausula décima do Convénio n® 01/2019;

Considerando que o recursos oriundo ja foi transferido para o Fundo Municipal da Satde por
meio de repasse automatico como consta no Portal de Finangas do Fundo Nacional de Saude;

Considerando que o recurso se aplica no enfrentamento das demandas assistenciais geradas
pela emergéncia de saude pulblica de importancia internacional causada pelo novo
Coronavirus;

Resolvem celebrar o presente 18° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°

01/2019, mediante as clausulas e condigdes seguintes: 4/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Negédcios Juridicos

CLAUSULA PRIMEIRA
Do objeto

O presente Termo tem por objeto, mediante conjugagdo de esforgos dos
convenentes, promover o fortalecimento do desenvolvimento das agdes e servigos de assisténcia
a Saude prestados aos usuarios do SUS na regido, por meio da transferéncia de recurso de
custeio destinado a Santa Casa de Misericérdia de Assis a qual ficara responsavel em executar
a utilizagdo dos mesmos conforme portaria.

CLAUSULA SEGUNDA
Dos Recursos

| — Os valores dos recursos transferidos para a Santa Casa de
Misericordia de Assis sao oriundos da Portaria GMS/MS n° 3.313 de 30 de Novembro de 2021,
transferidos do Portal do Fundo Nacional de Saude para o Fundo Municipal da Saude

Il - O valor previsto a ser repassado a Santa Casa de Misericordia de
Assis, no montante de de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais) destina-se a execugéo do Plano
de Trabalho que faz parte deste instrumento e sera pago por meio de parcela Unica.

lll — As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta
de dotagao orgamentaria prépria do orgamento vigente, na seguinte conformidade: no Balancete
da Despesa, no Bloco da Média Complexidade, Programa Parceiros do SUS, ficha orgamentaria
de n°® 1589

CLAUSULA TERCEIRA
Da fiscalizagdo

O controle e a fiscalizagdo da execugéo do presente Contrato de
Repasse sera incubida ao MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Salde e pela
Santa Casa de Misericérdia de Assis, pela sua provedora ou representante legal designado.

CLAUSULA QUARTA
Da Prestagao de Contas

Os recursos objeto deste Termo serdo liberados em estrita
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado por ambos os covenentes, obrigando a
Santa Casa da Misericordia de Assis a realizar a presta¢ao de contas com envio de relatério
para que posteriormente possa ser apresentado ao Conselho Municipal de Saude, compor o
Relatério Anual de Gestdo - RAG, como também a controladoria e auditoria fiscal se
necessario.

CLAUSULA QUINTA
Do Foro

| — Fica eleito , de comum acordo, o foro da Comarca de Assis-SP, para
elucidar questdes oriundas de duwdas e interpretagado deste Termo Aditivo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS

Pago Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Negécios Juridicos

[l - Por estarem de acordo, firmam o presente, em 03 (trés) vias de igual
efeito e teor, na presenga de 02 (duas) testemunhas, que abaixo subscrevem.

Assis — SP, (2!} DE

CONVENENTE:

“CRISTIAKI SILVERIO DE ANDRADE BUSSINATI
Secretaria Municipal de Saude

CONVENIADA:

5

TELMA GONCALVB§/CARNEIRO SPE‘R‘&-ETE“ ANDRADE
Provedora da OSS Santa Casa de Misericordia de Assis-SP

Louisy Sthefane pres Leite
Deps rtqmento Administrativo
Secyktaria Municipal da Saude
CPF: 333.601.438/78

da Satide Nome:

0SS Y3498 29 cPr__33360) LBy

D
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicaclo em 01/12/2021 | Edicao 225 | Secao 1| Pagina 125
Orgéo: Ministério da Saude/Gabinete do Ministro

PORTARIA GM/MS N° 3.313, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021

Estabelece a transferéncia de recursos financeiros aos Estados,
Distrito Federal e Municipios para o enfrentamento das
demandas assistenciais geradas pela emergéncia de saude
publica de importancia internacional causada pelo novo
Coronavirus.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE. no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e Il do
paragrafo unico do art. 87 da Constituicao, resolve:

Art. 1° Ficam estabelecidos recursos financeiros para enfrentamento das demandas
assistenciais geradas pela Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional decorrente do novo
Coronavirus - COVID 19, no valor de R$ 107.193.000,00 {(cento e sete milhdes cento e noventa e trés mil
reais, previstos no crédito extraordinarios na Medida Provisdria n° 1.062 de 9 de agosto de 2021, a serem
disponibilizados aos Fundos de Saude dos Estados, Distrito Federal e Municipios, em parcela unica,
conforme o anexo a esta Portaria.

Art. 2° Os recursos financeiros previstos no art. 1° serao destinados ao custeio de agdes e
servicos de saude para o enfrentamento da Epidemia da COVID -19 relativo ao procedimento
"0303010223 - Tratamento de Infecgao pelo Novo coronavirus - COVID 19" previsto na Portaria SAES/MS
n° 245, de 24 de margo de 2020.

Art. 3° Para o célculo da distribuicdo dos recursos financeiros, foi considerada a quantidade total
de Autorizagdo de Internagado Hospitalar - AlH, aprovada do procedimento 0303010223 - TRATAMENTO
DE INFECCAO PELO CORONAVIRUS, segundo gestdo nos processamentos do Sistema de Informagao
Hospitalar - SIHSUS, em 2021 até o més setembro.

Art. 4° O Fundo Nacional de Saude devera adotar as medidas necessarias para a transferéncia
dos montantes estabelecidos no art. 1° aos Fundos de Saude dos Estados e dos Municipios, em parcela
unica, mediante processo autorizativo encaminhado pela Secretaria de Atengdo Especializada a Saude -
SAES/MS,

Art. 5° Os recursos orcamentarios, objeto desta Portaria, correrdo por conta do orgamento do
Ministério da Saude, devendo onerar o Programa de Trabalho: 10.302.5018.8585.6500 - Atengao a Saude
da Populagao para Procedimentos em Média e Alta Complexidade (Plano Orgamentario - CVFO - Medida
Proviséria n° 1.062, de O de agosto de 2021).

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO ANTONIO CARTAXO QUEIROGA LOPES

ANEXO

UF IBGE  Estado - Municipio ) 'Gestdao  Valor

AL 270000 |Alagoas ~ Estadual 274500.00
AL 270030 ARAPIRACA _ Municipal ' 39.000,00
AL 270140 CAMPO ALEGRE ] Municipal 3.000,00
AL 270230  CORURIPE | Municipal 7500.00
AL 270430 | MACEIO [Municipat 60.000.00
AL 270630 PALMERADOSINDIOS ~ Municipal 2550000
AL 270660 PAULO JACINTO ~ Municipal 1500,00
AL 1270760 |QUEBRANGULO 'Municipal 4500.00

AL 270840 'SAO JOSEDATAPERA Municipal 3.000,00
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Conselho Municipal de Saiide de Assis

v 3
Rua Céndido Mota, 48 — Assis/SP — CEP: 19806-250 — fone: (18) 3302-5555 (ramal 269)

RESOLUCAO N.° 425, DE 14/12/2021.

Dispoe sobre a Dotacao
orcamentaria referente a Portaria
GM/MS n° 3.313 de 30/11/2021
destinado a Santa Casa de Assis
dentro do Grupo de Média e Alta
Complexidade (COVID 19 — Medida
Provisdria n® 1.062 de 09/08/2021
SAES) - Fonte 05 - Custeio — no
valor de R$ 27.000,00 ( Vinte e sete
mil reais);

O Conselho Municipal de Salde de Assis, no uso de suas atribuicoes
legais €;

Considerando a Lei Municipal n.° 5.904, de 29 de setembro de 2014,
alterada pela Lei n.° 5.997, de 04 de margo de 2015, que reformulou o
Conselho Municipal de Salde;

Considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Considerando a Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Considerando a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, nos
artigos 31 a 42;

Considerando a orientagao do Conselho Estadual de Salde de Sao
Paulo n° 228, de 03/12/2014;

Considerando a reunidao Ordinaria on line e presencial deste Conselho
realizada em 14/12/2021;

DELIBERA:

Aprovar por unanimidade a Dotagio Orqametéria orcamentaria
referente a Portaria GM/MS n° 3.313 de 30/11/2021 destinado a Santa
Casa de Assis dentro do Grupo de Média e Alta Complexidade
(COVID 19 — Medida Proviséria n° 1.062 de 09/08/2021 SAES) — Fonte
05 — Custeio — no valor de R$ 27.000,00 ( Vinte e sete mil reais).

Assiggl 4 de dezembro de 2021.

arcos AbelbecK de Oliveira
Pregidente do Conselho Municipal de Saude
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1S
I-INTRODUCAO

a) Breve Histérico da Instituicio

A Santa Casa de Misericérdia de Assis, fundada em 1919, assumiu a lideranga na prestagfo
de servigos de satide na cidade de Assis e regifio. Desde a sua implantag¢o na cidade teve seu
papel na urgéncia e emergéncia, principalmente na Revolugdo de 1932, juntamente com a
Cruz Vermelha, assistindo a intimeros soldados e suas familias. Nesta época, de forma
impactante, a Santa Casa de Assis foi fundamental no socorro de dezenas de feridos, vitimas
de um incéndio de grandes proporgBes, num depésito de explosivos e material bélico. Ao
longo dos anos foi desenvolvendo seu papel na assisténcia 2 saide da populacdo da cidade de
Assis e regidio, tendo inclusive uma fungfio primordial na proposta de edificagdo do Hospital
Regional de Assis. Em 2011, tornou-se uma Organizagfio Social de Saude (OSS), e em 2012
celebrou seu primeiro contrato de gestfio com o Estado para gerenciamento do AME Assis.
Em 2016, iniciou o projeto de Qualidade em Gestio com duragdo de dois anos, sob a
consultoria do CEALAG (Centro de Estudos Augusto Leopoldo Ayrosa Galvio), por meio do
Programa de Revitalizagao dos Hospitais Filantrépicos. Nesta ocasifio o Complexo Hospitalar
passou por avaliagdes de qualidade que o levou da pontuacdo Prata para Ouro. Com o

Programa, a empresa também péde definir o Planejamento Estratégico 2016-2020.

Desde o inicio da pandemia, em margo de 2020, a Santa Casa de Assis, além de oferecer 10
leitos extras de UTI Covid-19 e 10 leitos clinicos extras em enfermaria exclusiva para Covid-

19, passou a acolher também pacientes da linha vermelha que eram anteriormente assistidos

pelo NAR — Niicleo de Atendimento Referenciado, no Hospital Regional de Assis.

Além dos leitos para COVID-19, a Santa Casa de Assis foi designada, pelos Comités Local
¢ Regional de Contingenciamento da COVID-19, passando a ser referéncia e internando
pacientes com suspeita ou diagnéstico confirmado de Infarto Agudo de Miocardio, Acidente
Vascular Cerebral Isquémico e posteriormente até Politrauma sem comprometimento

neurolégico;

Missdo da Institui¢iio: Como hospital filantrépico, prestar assisténcia a satide com éica,
qualidade, tecnologia, responsabilidade social e o COMpromisso em superar as expectativas do

cliente.

11
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Santa Casa
Assis
Visdio: Ser o hospital de primeira opgo para os clientes da regido de Assis, ampliando o
grau de complexidade dos procedimentos médico-hospitalares, mantendo o aprimoramento
continuo de seus colaboradores, com equilibrio econdmico financeiro sem perder a qualidade

na prestagfo dos servigos.

Valores: Respeito, Etica, Compromisso, Honestidade, Humanizagdio, Conhecimento,

Competéncia Técnica e Criatividade no cumprimento de sua Misszo.
b) Caracteristicas da Instituigao

A Organizagio Social de Saiide (OSS) Santa Casa de Misericordia de Assis, é uma Instituico de
Saiide filantropica, com o compromisso atender 60% de pacientes oriundos do Sistema Unico de
Satde (SUS), sendo possivel também o atendimento de pacientes particulares e de convénios privados
(40%). Atende o Municipio de Assis e toda a regido, abrangendo mais 11 municipios, com uma

populagdo de aproximadamente 243.000 habitantes.

A Estrutura Organizacional da OSS est4 representada pelo Conselho de Administragiio, Conselho
Fiscal, Diretoria Executiva e as unidades geridas pela OSS, sendo o Hospital Central, Maternidade,

Ame Assis e Ame Ourinhos.

Na Area Hospitalar, faz a gestdo dos dois hospitais citados acima: Hospital Central e Maternidade,
totalizando 115 leitos, constituindo um Complexo Hospitalar, registrado no CNES sob o n°® 2081083
(Area Total: 28.450.46 m?, Area Construida: 7.679,38 m?). O Hospital Central possui duas alas de
internago (Pavilhdo Sdo José I — PSJI, para internagdo de pacientes provenientes do SUS, com 54
leitos e, Pavilhdo Sdo José 11 — PSJII, com 30 leitos, para internagio de pacientes particulares e de
convénios privados). E equipado com um Centro Cirirgico constitufdo por 5 salas cirfirgicas, dotaclas
de equipamentos bésicos e especializados, essenciais para o &xito cirlrgico, tais como, arco ciriirgico,
equipamentos Opticos que permitem a realizagio de exames e procedimentos cirtirgicos, e demais
espagos preconizados. Esta Unidade cirargica ¢ apoiada por uma Central de Esterilizagdo e por uma
Central de Dispensagdo de Materiais. Possui uma Unidade de Terapia Intensiva (UTI) Geral com |1
leitos e uma UTI para atendimento de pacientes suspeitos ou com diagnéstico confirmado de COVID-

19, com 15 leitos, ambas com equipamentos para a realizagio de hemodiélise.

O Hospital Central também mantém Unidades e Servicos de Apoio: Laboratorio de Analises

Clinicas, Setor de Imagens (Ultrassonografia, Radiologia ¢ Tomografia), Agéncia Transfusional

2

Hemodindmica, Lavanderia, Setor de Nutrig3o, apoiados por uma Gestio Corporativa.

-
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Santa Casa
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A unidade estd cadastrada como referéncia na Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) e
disponibiliza leitos de retaguarda médica a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) nas seguintes
especialidades: Clinica Médica, Anestesiologia, Cirurgia Geral, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia,
Ortopedia, Cardiologia, Cirurgia Vascular e Urologia, cujos atendimentos s3o efetuados através do
Sistema Unico de Saude. Possui um Pronto Atendimento préprio para pacientes particulares e para
aqueles provenientes de convénios privados, onde sio realizados uma média de 1.500

atendimentos/més.

O Complexo Hospitalar constituido pelo Hospital Central ¢ Maternidade possui um quadro de
funcionérios constituido por 392 colaboradores e o corpo clinico formado por 205 médicos: 167
médicos (efetivos) e 38 cadastrados (com menos de dois anos de cadastro), em diferentes
especialidades, tais como, Alergia e Imunologia, Anestesiologia, Cardiologia, Cirurgia de Cabega e
Pescogo, Cirurgia Geral, Cirurgia Pedidtrica, Cirurgia Plastica, Cirurgia Vascular, Clinica Médica,
Dermatologia, Endocrinologia e Metabologia, Gastroenterologia, Geriatria, Ginecologia e Obstetricia,
Hematologia, Infectologia, Nefrologia, Neurocirurgia, Neurologia, Oftalmologia, Ortopedia,
Otorrinolaringologia, Patologia, Pediatra, Pneumologia, Psiquiatria, Radiologia, Reumatologia e
Urologia. No Hospital Central sio realizadas em média 486 internages e 376 cirurgias por més, além
dos atendimentos ambulatoriais (média de 26.484 atendimentos por més), sendo que do total dos

atendimentos, em média, 74,16% sio SUS.

Recentemente foi implantado o Servigo de Hemodindmica, Diagnéstico e Intervencionista, e

subsequente a0 mesmo foi organizado o Servigo de Cirurgia Toricica e Cardiaca.

Existem outros projetos em andamento, cujas obras ja foram iniciadas: Centro Avancado de
Oncologia (Radioterapia e Quimioterapia), Centro Avangado de Diagnéstico por imagens e UTI

Neonatal e Pediatrica.

A Maternidade, anexa ao Hospital Central, possui 31 leitos, um Centro Obstétrico com 3 salas
cirurgicas e duas salas de parto, dentre outros ambientes que possibilitam um atendimento
personalizado e humanizado. S#o realizados uma média de 470 atendimentos no Pronto Atendimento

Obstétrico, 117 internagdes e 101 Partos por més.

Na érea Ambulatorial faz a gestdo de dois Ambulatérios Médicos de Especialidades (AMES): AME
de Assis e AME de Ourinhos. Quanto a0 Ambulatério Médico de Especialidades de Assis, esta
unidade atende 19 especialidades médicas e 06 nao médicas, mais de 39 tipos de exames a pacientes
de 12 municipios referenciados, sendo que no ano de 2019 foram realizados 136.903 exames, 4.052
pequenas cirurgias, 124.800 consultas médicas e ndo meédicas, totalizando 265.755 atendimentos. O

Ame de Ourinhos tem o perfil ambulatorial, porém também & hospital dia, pois, realiza pequenas
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cirurgias, oferece atendimento em 21 especialidades médicas e 08 ndo médicas para atendimento a 13
Municipios, cuja populagdo se aproxima a 230.000 habitantes. Na Unidade foram realizados um total

de 263.078 mil atendimentos em 2019, sendo 157.276 exames, 4.354 cirurgias e 101.448 consultas.

Em 2018, a OSS Santa Casa de Assis criou o Niicleo de Ensino e Pesquisa, visando transformar
paulatinamente a institui¢io num centro de producéo e implementago do conhecimento, inovagio e
tecnologia. O Hospital ja era campo de estigio para vérias escolas técnicas e de graduagdo na area de
enfermagem e fisioterapia. No entanto, ndo havia articulagéio entre o meio académico e o assistencial,

limitando a expanso dos horizontes do conhecimento na 4rea da satide.

No ano de 2019 estabelecemos uma parceria com a Fundagdo Educacional do Municipio de Assis
(FEMA) para o desenvolvimento do internato do Curso de Medicina, no Hospital Central e na
Maternidade, iniciado em 2020. Com a entrada do Curso de Medicina, o ambiente se tornou mais
académico e a necessidade de ampliagdo no campo do ensino e da pesquisa se tornou ainda mais
premente. Assim, em parceria, e alicercados por convénios, reformamos e criamos o Centro de
Estudos, Pesquisa e Extensio, com um auditério e 3 grandes salas de estudos/reunides. Todos os
ambientes foram equipados com tecnologia que permite a conexZio com fontes de informacgio,
permitindo o acesso imediato a bases de dados e com outros Centros de Ensino, Pesquisa e Extensio,
no Brasil e no mundo. Ainda assim, iniciou-se uma grande reforma de toda a ala de internagdo SUS
(PSJ ), adequando as enfermarias a legislagdo vigente, com dois leitos por quarto, acoplados a um
sanitdrio amplo, com instalagdes corretas, conferindo total seguranca e conforto aos pacientes que
serdo ali internados. Além disso, essas adequacdes passam a possibilitar aos alunos e profissionais, um
ambiente adequado para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem. Esta reforma, além de
adequar e ampliar o nimero de leitos propiciou a constru¢do de uma cozinha, de acordo com as

normas técnicas e a edificagio de um refeitério para os funcionérios, profissionais e académicos.

Dentro da visio académico-cientifica desta gestdo foram organizados trés cursos de aprimoramento
médico na area de Urgéncia e Emergéncia, Advanced Cardiovascular Life Support (ACLS), Pediatric
Advanced Life Support (PALS) e Adavanced Trauma Life Support (ATLS), visando a qualificaggo
dos profissionais médicos da Instituigio para assistirem pacientes em Pronto Socorro, em UTI e em
outras situagdes de urgéncia/emergéncia. Tais cursos teérico-préticos ocorrerdo em outubro, novembro

e dezembro do corrente ano.

O conjunto da obra permite a amplificagdo e implementagio de objetivos, que anteriormente seriam

intangiveis.
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II - INFORMACOES CADASTRAIS
a) Entidade
Razdo Social:
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ASSIS
CNPJ:
44.364.826/0001-05

Atividade Econbmica Principal (a mesma descrita no CNPJ)

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorto e unidades para
atendimento a urgéncias.

Enderego:
Praga Doutor Symphrénio Alves dos Santos, 166

Cidade: Assis UF: S#o Paulo
CEP: 19.814-015 DDD/Telefone: (18) 3302-3311
E-mail: santacasa@santacasadeassis.org.br

BANCO: Brasil Agéncia 223-2  Conta Corrente: 4405-9 Praca de Pagamento (*) Assis/SP
(*) Declaramos que esta Conta corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

b) Responsaveis
Responsdvel pela Instituicdo: Prof®. Dr*. Telma Gongalves Carneiro Spera de Andrade

CPF :511.192.779-49 RG:6.957.658-0 Orgéio Expedidor: SSP/SP
Cargo: Provedora Fungdo:Provedora

Enderego: Av. Rui Barbosa, 3003

Cidade: Assis UF: SP

CEP: 19.815-001 Telefone: (18) 99630-8982

Responsdvel pela Instituicdo: Roberto de Melo

CPF: 043.807.625-15 RG: Orgdo Expedidor: SSP/SP
Cargo: Diretor Executivo Fungdo: Provedor Adjunto

Enderego: Av. Rui Barbosa, 1262

Cidade: Assis UF: SP

CEP 19.814-000 Telefone (18) 99621-2223

Responsavel pela Institui¢do: Paschoal Porto )

CPF: 447.165.328-87 RG: 5538773 Orgdo Expedidor: SSP/SP

Cargo: Diretor Financeiro e Administrativo  Funcdo:Diretor Financeiro e Administrativo
Endereco: Rua Capitdo Assis, 1251

Cidade:Assis UF: SP
CEP: 19.800-062 Telefone: (18) 99751-7464
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I11 - QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

o
e

Custeio Material hospitalar e cirirgico e material de higiene e limpeza.

a) Identificagdo do Objeto

Aplicagdo sera repartida conforme Plano de aplicagdo de modo a utilizar o valor integral, mantendo

a qualidade do atendimento e assisténcia aos pacientes de Assis e da microrregido.

b) Objetivo
O recurso serd destinado para aquisi¢io de material hospitalar e cirtirgico e material de
higiene e limpeza, de forma a suprir as necessidades da institui¢do, visando a qualidade e

eficiéncia, garantindo, assim, um atendimento humanizado aos usudrios do SUS - Sistema

Unico de Satde.

¢) Justificativa

O recurso repassado ¢ imprescindivel visto que diante do quadro vivido pelo municipio de
Assis e regido em consideragfio ao aumento dos casos de COVID - 19 foi necessirio a
adequagdo de leitos para o atendimento em Unidade de Terapia Intensiva a pacientes
confirmados com o virus para atender a demanda. Porém como € sabido a Santa Casa de
Assis, assim como todo quadro do Pafs, encontra-se em dificuldades de recursos financeiros
visto os altos custos operacionais e os baixos pregos pagos pelas tabelas de procedimentos do
Ministério da Saide. No entanto a assisténcia ao paciente é continua e o atendimento de
exceléncia, porém a Entidade fica na necessidade desse suporte financeiro para que possamos
manter os atendimentos com eficiéncia e qualidade, suprindo uma parte das atividades, dando
maior suporte e sustentabilidade ao cumprimento das finalidades desta instituicso,
considerando que de janeiro a julho houve dificuldades para o faturamento dos pacientes

internados em leitos extras, nio habilitados, diante da emergéncia e do aumento dos casos.
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d) Metas a Serem Atingidas

it . R

§ ) S AL & v 1 Siasy /it £ e TAPY] ST ‘L-
Manter o supone adequado de pacnentes de média e alta gravidade que necessitem de internagdo

hospitalar.

Situagiio Atual: Necessidade de recurso financeiro para manter a produg¢fo ambulatorial e

internagao.

Situacio Pretendida: Garantir atendimento ininterrupto sejam de internacio e ambulatorial.

Indicador de Resultado: Relatério mensal com nimero de atendimentos realizados.

|_‘...r L W .'JI_ ke Sl _- = ¥ 3 oy ".:.. Fo b _!_,: "_-__:_1-!“ ’:ﬁli.,_ || 1l ,!
Agoes para Alcance Aphcar pesqmsa de satlsfacao em pelo menos 60% dos pacientes
atendidos.

Situagdo Pretendida: Manter o indice de satisfagfio dos usudrios em no minimo 90% entre
bom e 6timo

Indicador de Resultado: n° de questiondrios de avaliagio com bom e Stimo/n® de
questiondrio aplicados x 100

e) Etapas ou Fases de Execucido

1 Cotagido de Prec;os i Cotagio de Matenals

Aquisig@o Material hospitalar e
cirtirgico

Aquisigdo de Material de higiene e
limpeza

3 Aquisigdo de Material de consumo

5 Aquisi¢@io de Material de consumo | 60 dias

= ] = AP rw

ORDEM Natureza‘ “ ‘5".

Custeio Aqmsn;ao Matena]hopltalar e CII'LLI'C’ICO N
2 Custeio Aquisi¢do de Material de higiene e hmpeza 26%
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IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO

\% — PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO

Inicio: A partir da assinatura do ajuste
Término: 31/03/2022

DECLARACAO :Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova
Jjunto & Secretéria de Estado da Saide, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou Entidade da
Administragdo Piblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dota¢des consignadas nos

orcamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

- 4
Prof*, Dr* Telma Gongalves Carneiro Spera de Andrade
CPF 511.192.779-49
Provedora
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RELACAO DE REMESSA

Remetente: Santa Casa de Assis
Destinatario: Secretaria de Satide A/C Almir

Documentos encaminhados:

® Plano de Trabalho Santa Casa de Assis Projeto de Emenda LOA

Assis, 09 de Dezembro de 2021,

Recebido em:(y / / ) //72021

; Responsdvel:

Almir M
Di

Assinatura:

-mail: suntacasa@sanmcusadeassis.org;br
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